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DE: DIRECTOR REGIONAL SENCE REGION DE VALPARAíSO

A : REPRESENTANTE LEGAL
CENTRO DE CAPACITACION ESTE LIMITADA
Las Violetas N'1485-8, Casa 2
San Pedro de La Paz, Región del Bio Bio.

Me permito informar a Usted, de la Resolución Exenta
N'1507, que se adjunta, la cual aplica multa administrativa como resultado de la
fiscalización del Programa Más Capaz, Primer Llamado Línea Regular Año 2015 en la
Región de Valparaíso.
La multa debe ser cancelada en efectivo en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de
Capacitación y Empleo, N" 9170901 correspondiente al BancoEstado, dentro del plazo de
5 días hábiles contados desde la notificación de la presente resolución. Se adjunta
comprobante de depósito.
Posteriormente, el OTEC debe presentar, en Oficina de Partes Regional, comprobante
original de depósito debidamente timbrado por el Banco, mediante carta dirigida a quien
suscribe.
Adjunto copia del lnforme lnspectivo Regi 73, que contiene los fundamentos
de hecho, sobre los cuales se basa la
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SERVICIO NAC¡ONAL DE CAPACITACIÓN
Y EÍIIPLEO- SENCE.

DIRECCóN REGIONAL DE VALPARAíSO
REF.: Aplica multas administrativas al Organismo
Técnico de Capacitac¡ón "Centro de Capacitación
Este Limitada", R.U.T. N'78.107.800-K, en el marco
de la fiscalización al Programa Más Capaz, Primer
Llamado, Línea Regular, año 2015.

RESOLUCTÓ¡¡ eXenrA No15o7

VALPARA¡SO, 02 DE JUNIO DE 20I6.

CONSIDERANDO:

1.-Que, el Organismo Técnico de Capacitación
,,cENTRO DE CAPACTTACIÓN ESTE L¡MITADA", R.U.T. N"78.107.800-K, representado

legalmente por don Sergio Morales Henríquez, C. l. N'7.285.827-1, ambos domiciliados para estos

efectos en Las Violetas No 1485-8, casa 2, comuna de San Pedro delaPaz, región del Bio Bio,

resultó seleccionado en el marco del Programa Más Capaz, Primer Llamado, Línea Regular, año

2015, mediante Resolución Exenta No921, de fecha 02 de Marzo de 2015, rectificada mediante

Resolución Exenta N'1119, de fecha 12 de marzo de 2015, ambas de este Servicio Nacional, y, en

virtud de Resolución Exenta N"642, de fecha 23 de marzo de 2015, de esta Dirección Regional,

ejecutó el curso denominado "Operaciones de Gasfitería en Redes y Equipos Sanitarios y de

Gas", código MCR-15-01 -05-2583-1 , con fecha de inicio el 06 de agosto de 2015 y de término el 23

de noviembre de 2015, en los horarios de lunes a viernes, de 15:00 a '19:00 horas, en la comuna de

Catemu, región de Valparaíso.

2.-Que, el fiscalizador don Rodrigo Aldana Domange,

con fecha 03 de noviembre de 2015, inició proceso de fiscalización al curso, antes singularizado,

observando los siguientes hechos irregulares:

a) El Formulario de Comunicación de lnicio del Curso se entregó el mismo día de inicio de la

actividad, esto es, el día 06 de agosto de 2015, en circunstancias que, de acuerdo a las

bases de licitación que regulan el Programa, dicho documento debió ser entregado con al

menos 2 días hábiles de antelación a la fecha de inicio del curso;

b) Al momento de la fiscalización, el lugar de ejecución de la prestación del servicio de cuidado

infantil no se atenía a las normas establecidas en la Guía Operativa que se dispone para

este servicio. En efecto, se constatan las siguientes irregularidades: Acceso de menores al

cuidado a áreas operativas del cuartel de bomberos (sala de máquinas, vestidores de

voluntarios, baños adultos), existencia de chimenea sin chispero ni aislación física para

menores (si bien la misma se encontraba apagada al momento de la fiscalización), nula

aislación con personas ajenas a la actividad de capacitación (voluntarios del Cuerpo de

Bomberos de Catemu);

lnfraestructura insuficiente para clases teóricas. En efecto, el espacio destinado a clases

teóricas no permite que estén presentes todas las personas inscritas (17), teniendo
c)



solamente 14 pupitres habilitados en la sala de reun¡ones de la Compañía de Bomberos de

Catemu, lugar donde se desarrolla la actividad; y

d) lnfraestructura insuficiente destinada a clases prácticas. En efecto, el espacio dest¡nado a

las prácticas de soldadura se encuentra en la parte posterior de la sala de máquinas del

Cuartel de Bomberos de Catemu, existiendo material combustible cercano (tarimas de

maderas abandonadas) y malerial explosivo en presencia de calor (rec¡pientes de aire

comprimido para proced¡mientos de bomberos).

3.-Que, mediante Oficio Ord. No3339, de fecha 23 de

dic¡embre de 2015, el Organismo Técnico de Capacitación fue requer¡do para efectos de formular

sus descargos, respecto de los hechos irregulares observados, y de acompañar los antecedentes

at¡ngentes al caso.

4.-Que, con fecha 06 de enero de 2016, el Organismo

Técnico de Capac¡tación, presentó escr¡to de descargos, suscrito por su representante legal don

sergio Morales Henríquez, en el cual, en lo pertinente, expone, respecto del hecho ¡rregular

consignado en la letra a) del considerando segundo de la presente resolución, lo siguiente: '1...,
efectivamente el Acuerdo operativo fue entregado el día de inicio de clases, por la razón de

que fue enviado con fecha 04 de agosto de 2015, Oficina chilexpress La calera con sisÚema

ovemight (ltegada at día s¡guiente), para que ingresara a oficina de sence el día 05 de Agosto,

ya que el acuerdo operativo fue aprobado el día 04 de Agosto a las 13:07 hrs. Al retiraf el

sobre en Ofic¡na La Catera, estos inforfnan que para ese lugar no existe el servicio Overnight
por Io que el sobre estaba aún en bodegas Para despacho. Ante esto, se comunica

telefóñicamente con Claudia lbacache de Sence explicándole la situación, haciendo ella ver

que el curso podía comenzar peÍo que la documentación quedaría marcada como
,,documentación ingresada fuera de ptazo", por lo que es nuevamente enviado vla rápida para

que el curso inicie et 06 de agosto (...)";En cuanto al hecho ¡rregular cons¡gnado en la letra b) del

considerando antes referido, señala quei "(...) La sala para cuidado infant¡l fue habil¡tada en una

sala de acceso del cuerpo de bomberos, pero el área de trabaio de los niños era delim¡tada

peru ettos con los sillones exísferrtes en e! local. La pue¡ta de acceso permanecía cerrada

dunnte el curso, por to que bomberos no ciÍcutaba por esa área en horario de curso. Además,

si bien tenía conexión directa con las otras dePendencias del edificio, no habla tránsito

pefrnanente en el área que estaba delimitada para los menores. Teniendo eñ considerac¡ón

que no se cumplió a cabalidad los requerimientos de la guía operativa, para el horario del

cufso no existe otro tugar disponible en la tocalidad, salvo el salón parroquial, el cual no

cuenta con sala d¡¡erenciada pera el cuidado infantil, estando además en ese período ocupado

con otras actividades grupates propias de la parroquia (...)";En lo referente al hecho irregular

consignado en la letra c) del considerando antes señalado, expresa que: "(...) reitercmos el hecho

de que et cuerpo de Bombefos de catemu era el Único lugar apto y disponible para la

implementac¡ón del cutso para el horario. En cuanto at N'de pupitres, el día de la inspección'

se contaba con 11 alumnos asísterrfes de manera permanente, ya que los ottos 3 alumnos

que estaban matriculados ya habrían desertado y no llegarían más alumnos por los tiempos

dereemplazoyavencidos,retirándose,osotfospupitresparafavorecerelespacio.cabe
resaltar que el lugar de capacitaciÓn fue visitado po¡ un funcionaio de Sence en dos

opoftunidades,sinqueserealizaranobservacionesenlainfraestructuraquenosinfonnaran
lá necesidad de cambiar de sede."i Por último' respecto del hecho irregular consignado en la letra

d) del considerando segundo de la presente resolución, expone que: "La infraestructufa de la que

s,e disponía para tos trabaios prácticos son mádulos diseñados simulando un baño y una

cocina, los que efectivamente se instalaron en la sala posterior de la sala de máquinas del

cua¡tel. pero estos módulos reunieron las condiciones de segur¡dad según lo consultado con

bomberosparapodertraba¡arconettos,yaqueelairecomprimidonoesinllamable(son
in¡tamableslostanquesdeoxígeno,losquenoestabanpresentesenellocal).Lastafimasde
madeE no estaban at interior ie los módutos. Las sotdaduras que se efectúan en los trabaios

prácticos son de butano manuat. Siendo que tas sordaduras que requiere¡t espacios grandes

sonlasdeoxicofteuoxigás,métodosnocontemptadosengasfitería.sedebeseñalar.queel
espacio para traba¡ar contaba con más de 800m3 de aire y que et trabaio de un gásfiter se

desarrollaenespaciosesfrec,,os,cocinasybaños'dondegeneralmentetasinstalacionese



reparar se encuentran bajo los muebles. Los módulos de trabajo permiten simular la realidad
laboral."

5.-Que, los descargos presentados por el Organismo
Técnico de Capacitación, en concordancia con los antecedentes recabados en el proceso de
fiscal¡zación, en particular, el lnforme de lnspect¡vo Regional Fol¡o N'573, de fecha 08 de enero de
20'16, el Acta de Fiscalización, de fecha 03 de noviembre de 20'15, el Acuerdo Operativo del Curso,
la Propuesta Técnica del Curso, el Formulario N"'l "Registro de Alumnos lnscritos" y la Carta

Conductora del mismo, de fecha 06 de agosto de 2015, no han tenido mérito para desvirtuar los

cargos consignados en el considerando segundo de la presente resolución. S¡n perju¡c¡o de lo

anter¡or, se absuelve al Organismo Capacitador del cargo cons¡gnado en la letra d) del considerando

segundo de la presente resolución, sólo respecto del riesgo de combust¡ón y de explos¡ón de
materiales que se enconlraban en el lugar de ejecuc¡ón de las clases prácticas, por cuanto no se han

acompañado antecedentes técn¡cos que acrediten el riesgo, al ejecutarse las actividades práct¡cas.

6.-Que, en concordancia con lo razonado en el

considerando anterior, es dable señalar que los descargos no desvirtúan la irregular¡dad señalada
en la letra a) del considerando segundo de la presente resolución, por cuanto, el OTEC aduce que

la demora en la entrega del Formular¡o de ln¡cio del curso (F1) se originó por el retraso en el envío
de parte de la empresa de correos desde La Calera a ValparaÍso, comuna en donde se encuentra la

D¡recc¡ón Begional. Considerando que el OTEC tiene sus oficinas en la Región del Bio B¡o, no hay
explicación lóg¡ca del porqué del envío de esta documentación a la comuna de La Calera y no a la
Dirección Regional de SENCE, en Valparaíso, lo que en defin¡tiva fue el motivo del vencimiento del
plazo de presentac¡ón de la documentación en comento.

7.-Que, en concordancia con lo razonado en el

cons¡derando quinto, los descargos tampoco desvirtúan la irregular¡dad señalada en la letra b) del
considerando segundo de la presente resolución, por cuanto, por un lado, se encuentra acreditada
al ser constatada en terreno por el fiscal¡zador, dejando constanc¡a de ello en la respectiva Acta de
Fiscalización y dando cuenta de la irregularidad en el lnforme lnspectivo antes menc¡onado, y por

otro lado, de los descargos del Organismo Técnico de Capacitac¡ón se desprende un reconocimiento

de la ¡rregularidad al señalar que "-..no se cumplió a cabalidad los requeriñientos de la guía
operativa...", y, la circunstancia alegada por el Organismo, consistente en la imposibilidad mater¡al

de prestar este serv¡c¡o complementario en otro lugar de la comuna de ejecución del curso, no lo
exime de responsabilidad, ya que, ante la eventualidad de no disponer de infraestructura adecuada

en las cercanias del lugar habil¡tado para la capacitación, debió solicitar oportunamente el reemplazo

de este servic¡o por el subs¡d¡o d¡recto de cuidado infantil, conforme a lo establecido en la letra b) del
Sub Título 8.3. "Componente Subsid¡os y Aportes", del Título B. "Componentes del Programa", de
las "Normas y Proced¡mientos para la Ejecución I/odal¡dad Línea Regular del Programa Más Capaz,
Año 2015", aprobadas por Resoluc¡ón Exenta N"381 , de fecha 22 de enero de 2015, de este Serv¡cio
Nacional.

8.-Que, en concordancia con lo razonado en el
cons¡derando qu¡nto, los descargos no desvirtúan la ¡rregular¡dad consignada en la letra c) del
cons¡derando segundo de la presente resolución, por cuanto, por un lado, se encuentra acreditada
al constatar en terreno el fiscalizador que el lugar donde se impartían las clases teór¡cas sólo contaba
con '14 pupitres, dejando constancia de ello en la respectiva Acta de Fiscal¡zación y dando cuenta
de la ¡rregular¡dad en el lnforme lnspectivo antes señalado, no obstante que la Propuesta Técnica
del Curso contemplaba la exigencia de pup¡tre y silla o silla universitaria por cada uno de los alumnos
inscritos en el curso, es decir,21 alumnos en este caso, según lo informado en el Formulario N'1
"Reg¡stro de Alumnos lnscritos", y, por otro lado, la c¡rcunstanc¡a alegada por el OTEC en sus
descargos, consistente en que no se requerían más pupitres debido a que tres alumnos habrían
desertado, no lo exime de responsabilidad, ya que no ¡ndividual¡za a los alumnos que abandonaron
el curso y tampoco acompañó antecedentes que acrediten las deserc¡ones. Además, al sostener en
sus descargos que los pupitres de las participantes desertoras se retiraron "para favorecer el
espacio", se puede concluir inequívocamente que el espac¡o era insuficienle para mantener a todas
las participantes en forma adecuada durante las clases teóricas.



9.-Que, en concordanc¡a con lo razonado en el

considerando quinto, los descargos tampoco logran desvirtuar la irregularidad señalada en la letra

d) del considerando segundo de la presente resolución, sólo respecto de infraestructura insuficiente

destinada a clases prácticas, toda vez que, por una parte, se encuentra acreditado el hecho irregular

al ser constatado en terreno por el fiscal¡zador, dejando constanc¡a de ello en la respect¡va Acta de

Fiscalización y dando cuenta de la irregular¡dad en el lnforme lnspectivo antes ind¡cado, y, por otra

parte, el hecho de que el Organismo Capacitador implementara un s¡mulador de instalaciones

sanitarias, como señala en sus descargos, no lo exime de responsabilidad, ya que dicha

infraestructura fue instalada con poster¡oridad a la fiscalización, esto es, con poster¡or¡dad al día 03

de noviembre de 2015, en c¡rcunstancias que, según lo estipulado en el Acuerdo Operat¡vo del

curso, los módulos práct¡cos N"8, N'9 y N'10, los cuales requerían d¡cha ¡nfraestructura,

comenzaron et 11 de septiembre de 2015, el 07 de octubre de 2015 y el 30 de octubre de 2015,

respectivamente, por lo tanto, dichos módulos práct¡cos no contaron con la totalidad de la

¡nfraestructura ofrecida en la respectiva Propuesta Técnica del Curso.

10.-Que, en concordanc¡a con lo razonado en los

considerandos anteriores y en mérito de los antecedentes recabados durante el proceso de

fiscalización, en particular, el lnforme de lnspect¡vo Regional Folio N"573, de fecha 08 de enero de

20'16, el Acta de Fiscal¡zac¡ón, de fecha 03 de noviembre de 2015, el Acuerdo Operativo del Curso,

la Propuesta Técnica del Curso, el Formulario N"1 "Registro de Alumnos lnscritos" y la Carta

Conductora del m¡smo, de fecha 06 de agosto de 2015, han acreditado, en los términos expuestos

en los considerandos precedentes, los hechos irregulares cons¡gnados en las letras a)' b), c) y d),

sólo respecto de infraestructura ¡nsuficiente destinada a clases prácticas, todas del cons¡derando

segundo de la presente resolución.

l'1.-Que, el párrafo primero, del Título 1 0.

"Fiscal¡zación, lnfracciones y Apl¡cación de Multas", de las Bases del Pr¡mer Concurso Línea Regular

Programa Más Capaz 2015, aprobadas por Resolución Exenta N'382, de fecha 22 de enero de 2015'

mod¡f¡cada por Resolución Exenta N'578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servic¡o

Nacional, dispone que el SENCE fiscalizará el cumplimiento de las diversas fases del Programa Más

Capaz, con el objeto que se realice acorde con lo estipulado en las presentes bases, en los convenios

que cont¡enen las condic¡ones generales de ejecución, en las propuestas presentadas y

seleccionadas, en los acuerdos operativos, como asimismo en cualquier documento o ¡nstrucc¡ón

que regule la ejecución del Programa Más Capaz.

12.-Que, el número 6.2.1.'1. "Formular¡o N'1 Registro

de l\¡atriculados", del Título 6. "Ejecución de los Cursos", de las Bases del Pr¡mer Concurso Línea

Regular Programa Más Capaz 2015, aprobadas por Besolución Exenta N"382, de fecha 22 de enero

de 2015, mod¡ficada por Besolución Exenta N'578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este

Servicio Nacional, dispone que los postulantes matr¡culados deberán ser reg¡strados en el Formular¡o

N"1 "Reg¡stro de Matriculados", existente en el sistema dispuesto porel SENCE, debiendo el ejecutor

imprimir dos copias de este formular¡o. Estas cop¡as deberán ser f¡rmadas y tlmbradas por el

coordinador del curso y presentadas junto a las fotocop¡as de las cédulas de identidad vigentes de

los postulantes confirmados, en la Dirección Reg¡onal del SENCE que corresponda, para el visado

delformulario por parte del Encargado Reg¡onal del Programa o Supervisor, una vez que elAcuerdo

Operativo está aprobado. El visado del Formulario N'1 por parte de la Direcc¡ón Begional se debe

real¡zar hasta dos días hábiles antes de la fecha de inicio del curso y consiste en verificar que las

fotocopias de las cédulas de ¡dentidad correspondan a los postulantes ¡ndividual¡zados en el

formulario. S¡ todo está correcto, el supervisor del SENCE firmará las dos copias del formulario y
emit¡rá la nómina del seguro, entregando una copia de cada documento al Eiecutor y la otra
quedando en poder de la Direcc¡ón Regional.

13.-Que, el párrafo sexto del Título'10. "Fiscal¡zación,

lnfracciones y Aplicación de Multas", de las Bases del Primer Concurso Línea Regular Programa
Más Capaz 2015, aprobadas por Besolución Exenta N"382, de fecha 22 de enerc de 2015,
modificada por Besolución Exenta N"578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servic¡o
Nacional, dispone que los ejecutores que tengan la calidad de OTEC quedarán sujetos, en ausencia
de d¡sposición expresa en las refer¡das bases, a las normas establecidas en el Título lll "de Ias



infracciones y sanc¡ones" de la Ley N"19.518, y al Título v "de las infracciones, su f¡scalizac¡ón y las

sanciones" del D. S. N'98, de'1997, del Minister¡o del Trabajo y Previs¡Ón Soc¡al.

14.-Que, el hecho iregular consignado en la letra a),

del considerando segundo de la presente resolución, implica que el organ¡smo Técnico de

capac¡tación no cumplió con la fecha de entrega de los documentos sol¡c¡tados por el SENCE en el

marco del Programa, conducta sanc¡onada como infracción menos grave, de acuerdo a lo

establec¡do en la letra d), del número 10.1 .2. "lnfracciones Menos Graves", del Título ',Í0.

"F¡scalización, lnfracciones y AplicaciÓn de Multas", de las Bases del Primer Concurso Línea Regular

Programa Más Capaz 20 15, aprobadas por Resolución Exenta N"382, de fecha 22 de enero de 2015,

mojificada por Besolución Exenta N's78, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio

Nac¡onal,yque'deaouerdoalanormat¡Vaantescitada'eSSuscept¡bledemultaquepuedefluctuar
entre l6 y 30 UTM.

1s.-Que, los hechos iregulares consignados en las

letras b), c) y d), sólo respecto de infraestructura insuficiente dest¡nada a clases prácticas, todas del

considerando segundo de la presente resolución, implican que el Organ¡smo Técnico de

Capacitación ent¿gó parcialmente infraestructura ofrecida en la respectiva propuesta técn¡ca del

curso, conducta sancionada como infracción menos grave, de acuerdo a Io establecido en la letra f),

del número 10.1.2. "lnfracc¡ones Menos Graves", del Título 10. "Fiscalizac¡Ón, lnfracc¡ones y

Aplicac¡ón de Multas", de las Bases del Primer concurso Línea Regular Programa Más Capaz 2015,

aprobadas por Resotución Exenta N'382, de techa 22 de enero de 2015, modificada por Resoluc¡ón

rienta t¡.s28, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Serv¡cio Nacional, y que, de acuerdo

a la normat¡va antes c¡tada, es susceptible de multa que puede fluctuar entre 16 y 30 UTM'

17.-Oue, el lnforme lnspect¡vo Begional Fol¡o N'573, de

fecha 08 de enero de 2016, cont¡ene los antecedentes de hecho que han servido de fundamento a

la presente resolución.

VISTOS:

Lo d¡spuesto en la ley N" 20.798 de Presupuesto del

sector Público para el año 2015, asignación 15-24-O'1-OO7 que tiene por objeto financ¡ar el Programa

MásCapaz,losartículosT5yS¡guientesdelaLeyN.lg.slS,losaftículos-15,77N"2'y79del
Reglamánto General de la Ley N.1g.518, contenido en el D. s. No98, de 1997, el D.s. N'101, de

2014, que establece el marco normativo del Programa Más Capaz, ambos del Ministerio del Trabaio

y erevLión Social, la Resolución Exenta No38'l , de 22 de enero de 2015, que aprobó Normas y

proced¡m¡entos para la eiecución modalidad línea regular del Programa Más Capaz Año 2015, la

Resolución Exenta No382, de 22 de enero de 2015, modificada por Resolución Exenta N'578, de

fecha 03 de febrero de 2015, que aprobó bases del primer concurso línea regular del Programa Más

CapazAño2015,laBesoluciónExentaN'921,de02demarzode2015'queSeleccionóa
orianismo Eiecutores que indica y sus propuestas de planes Formativos presentadas en el marco

J"ierogr"rá Más capaz, Línea Regular, primer concurso año 2015, la Besolución Exenta N'560,

de30deenerode20lS'quedelegófacultadesque¡ndicaenlosDirectoresRegionalesosus
subrogantesoenlosfunc¡onariosacontrataconfaoultadesdirectivas'SegÚncorresponda,enel
,"r.o-d"l Programa l\ilás capaz, todas de este servicio Nacional, la Besolución Exenta N'642' de

fecha 23 de marzo de 2015, de esta D¡recc¡ón Regional, que aprobó el Convenio de cond¡ciones

Generales de Ejecución de Cursos en el marco del Programa Más Capaz' primer concurso Línea

16.-Que, la circunstancia de que el Organismo Técnico

deCapaoitaciónregistreinfraccionesConanter¡oridad,Configuralaagravanteestablecidaenel
artículo lz N? del Ceglamento General de la Ley No19.518, conten¡do en el Decreto Supremo N'98'

de 1997, del Min¡sterio del Trabajo y Prev¡sión soc¡al, esto es, la reprochable conducta anterior.



Regular, año 2015, suscrito entre el sENCE y el organismo Técnico de capacitación, la Resolución

No1600, de 2008, que f¡ja normas sobre exención del trámite de Toma de Razón, pronunciada por la

contraloría General de la Bepública, y lo d¡spuesto en la Ley No19.880 sobre Bases de los

Procedimientos Administrativos.

RESUELVO:

1.-Aplíquese, al Organismo Técnico de Capac¡tación

"CENTRO DE CAPACTTACIÓN ESTE LIMITADA', R.U.T. N'76.152.520-4, habida cons¡deración

de la agravante existente, las siguientes multas adm¡nistrat¡vas:

a) Multa equ¡valente a 18 uTM, por no cumplir con la fecha de entrega de los documentos

solicitados por el SENCE en el marco del programa, conducta sancionada como infracción

menos grave, de acuerdo a lo establecido en la letra d), del nÚmero 10.'l .2. "lnfracciones Menos

Graves", del Título 10. "Fiscalización, lnfracc¡ones y AplicaciÓn de Multas", de las Bases del

Primer Concurso Línea Regular Programa Más Capaz 2015, aprobadas por Resolución Exenta

N"382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por Besolución Exenta N"578, de fecha 03 de

febrero de 2015, ambas de este SeNic¡o Nac¡onal; y

b) Multa equivalente a 18 UTM, por entregar parc¡almente ¡nfraestructura ofrecida en la respectiva

propuesta técnica del curso, conducta sancionada como infracción menos grave, de acuerdo a

io establec¡do en la letra f), del número 10.1 .2. "lnfracc¡ones Menos Graves", del Título 10.
,,Fiscalizac¡ón, lnfracciones y Aplicación de Multas", de las Bases del Primer concurso LÍnea

Regular Programa Más Capaz 2015, aprobadas por Resoluc¡ón Exenta N'382, de fecha 22 de

enero de 2015, modif¡cada por Resolución Exenta N'578, de fecha 03 de febrero de 201 5, ambas

de este Servic¡o Nac¡onal.

2.-La entidad sancionada deberá pagar las multas

d¡rectamente en la Cuenta Corr¡ente del Servic¡o Nacional de Capacitación y Empleo, N'9170901,

convenio N.10605983, correspond¡ente al BancoEstado, debiendo acreditar su pago en esta

Direcc¡ón reg¡onal y en la casilla de correo gs¡lva@sence.cl. La materializac¡ón del pago deberá

real¡zarse utilizando la boleta de depósito que se adjunta a la presente Resolución Exenta, lo anterior,

a objeto que este Servicio Nacional de Capacitación pueda ident¡ficar el origen y el responsable del

depésito. La ¡nterposición det recurso de repos¡ción establecido en el artículo N"59, en relación al

artículo N.4'1, ambos de la Ley N'19.880, deberá efectuarse ante esta autoridad regional, dentro del

plazo de 5 días hábiles, contados desde la notificación de la presente resolución. con todo, podrán

deducirse todos los demás recursos adm¡nistrativos establecidos en la Ley N'19.880. que establece

Bases de los Procedimientos Adm¡nistrativos que Bigen los Actos de los organos de la

Administrac¡ón del Estado, en la med¡da que se den los supuestos que ella disponga. De igual modo,

procederán los recursos jurisdiccionales que la ley disponga. La interpos¡ción de los recursos

admin¡strativos no suspenderá la ejecución del acto impugnado, conforme lo dispone el inciso

primero, del artículo 57 del citado cuerpo legal.

3.-Con todo, el Serv¡c¡o Nacional de Capac¡tación y

Empleo, para el caso que el ejecutor no pague las multas, dentro de los 10 días hábiles, se reserva

la facultad de suspender los pagos o de hacer efectiva la garantía de fiel y oportuno cumplim¡ento,

deb¡endo el ejecutor otorgar nueva garantía en el evento que tenga otros cursos seleccionados en

la misma región.

4.-Mientras penda el pago de las multas impuestas, el

Serv¡cio Nac¡onal de Capacitac¡ón y Empleo no autorizará act¡vidades o cursos de capacitac¡ón

respecto del Organismo Técnico de Capac¡tación sanc¡onado, de conformidad a lo dispuesto en el

artículo 15, lefa j), del Reglamento General de la Ley N'19.518, contenido en el Decreto supremo

No98, de 1997, del Minister¡o del Trabajo y Prev¡sión Soc¡al.



5.-Notifíquese la presente resoluc¡ón al representante

delaentidad,yaindividualizada,porcañacertificadaaldomic¡lioinformadoaesteServicioNacional'

ANÓTESE, NOTIFÍOUESE Y ARCHíVESE
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